
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยตํารวจสรุาษฎรธานี จํากัด
วาดวย อํานาจหนาที่และความรับผดิชอบของผูจัดการและเจาหนาที ่

พ.ศ. 2551 
*********** 

   อาศัยอํานาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยตํารวจสุราษฎรธานี  จํากัด   พ.ศ. 2550    ขอ   71(7)  ขอ 
85   และขอ  94(8)  ทีป่ระชุมคณะกรรมการดําเนินการ  ชุดที่ 43  คร้ังที ่3  วันที่  22  มกราคม  2551    ไดกาํหนดระเบียบวา
ดวยอํานาจหนาทีแ่ละความรับผดิชอบของผูจัดการและเจาหนาที่ ดังตอไปนี ้

ขอกําหนดทั่วไป 
 ขอ 1 ระเบียบนี้ เรียกวา “ ระเบียบสหกรณออมทรัพยตํารวจสุราษฎรธานี จํากัด วาดวย อํานาจหนาที่และความ

รับผิดชอบของผูจดัการและเจาหนาที่ พ.ศ.2551” 
 ขอ 2 ใหใชระเบยีบนี้ตั้งแตวนัถัดจากวันประกาศ  เปนตนไป  

  ขอ 3  ใหยกเลิกระเบียบวาดวย อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของผูจัดการและเจาหนาทีอ่ื่น พ.ศ.2546 

หมวดที่ 1 
ผูจัดการสหกรณ 

  ขอ  4  ผูจดัการสหกรณมีหนาที่จดัการทั่วไปและความรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจําของสหกรณ
ตามที่กําหนดไวในขอบังคับ  ตลอดจนปฏบิัติตามนโยบายของคณะกรรมการดําเนินการตรวจตราควบคมุดูแล     การ
ปฏิบัติงานของเจาหนาที่ เพือ่ใหงานสหกรณดําเนินตามเปาหมาย บังเกดิผลดแีละเปนคณุประโยชนแกสมาชิก 

หมวดที่ 2 
รองผูจัดการ 

  ขอ 5    รองผูจัดการ มีอํานาจหนาทีแ่ละความรับผดิชอบในการปฏบิัติงาน ดังตอไปนี้      
(1) ปฏบิัติหนาทีต่ามที่คณะกรรมการดําเนินการหรือผูจัดการมอบหมาย 
(2) ในกรณทีี่ไมมผีูจัดการใหรองผูจัดการทาํหนาที่ผูจัดการ 
(3) ในกรณทีี่ผูจัดการไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาทีไ่ดใหรองผูจัดการเปนผูปฎบิัติหนาที่แทน 
(4) ปฏบิัติการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการหรือผูจัดการมอบใหหรือตามที่ควรกระทําเพือ่ให 

กิจการในหนาที่ของตนลลุวงไปดวยดี 

หมวดที่ 3 
เจาหนาที ่

 ขอ 6 เจาหนาที่การเงิน มีหนาที่และความรับผิดชอบในการปฏบิัติงานเกี่ยวกับงาน ตอไปนี้      
(1) ชวยปฏิบัติงานที่เปนหนาที่ของเหรัญญิกหรือกรรมการ ซ่ึงไดรับ 

มอบหมายใหรับผิดชอบเกี่ยวกบัการเงินของสหกรณ 
(2) รับจายเก็บรักษาเงินสดของสหกรณภายในอาํนาจหนาทีท่ี่ไดรับ 

มอบหมายจากผูจดัการ 
 
 



(3) ลงบัญชีสมดุเงินสดรับ สมุดเงินสดจาย และรวบรวมหลักฐานการรับ 
จายเงินสดของสหกรณและเสนอสมุดเงินสดรับจาย พรอมหลักฐานการรับจายใหผูจัดการหรือประธานกรรมการหรือผู
ไดรับมอบหมายจากประธานกรรมการทราบเปนประจํา 

(4) จัดทําทะเบียนจายเงินเดือน เงินสวัสดิการตาง ๆ ตามที่เจาหนาที่และลูกจางมีสิทธิไดรับ 
(5) จัดทําเบียนเงินสะสมเจาหนาทีแ่ละลูกจาง 
(6) จัดทําเกี่ยวกับการรับเงินฝากออมทรัพย เงินฝากออมทรพัยพิเศษและเงินฝากประจํา 
(7) ปฏบิัติงานอื่น ๆ ตามทีไ่ดรับมอบหมายจากผูจดัการ 

 ขอ 7 เจาหนาที่บญัชี มีหนาทีแ่ละความรับผดิชอบในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับงาน ตอไปนี้      
(1) แยกใบสําคัญการรับจายเงินซึ่งเจาหนาทีก่ารเงินมอบใหเขาสลิป ลูกหนี้ เจาหนี้ ตามประเภทการ 

จายหรือรับทกุวันเมื่อหมดเวลาปฏิบัติงานประจําวัน 
(2) ลงรายการรับจายตามสลิปที่แยกแลวในสมุดสรปุประจาํวัน 
(3) ลงรายการผานจากสมุดสรุปประจําวันเขาสมุดรวมบัญชทีั่วไป 
(4) ทํางบทดลองประจําเดอืน ทดสอบความถูกตองของบัญช ี
(5) จัดทําและควบคุมงบคงเหลือทายแฟมทะเบียนทนุเรือนหุน บัญชีเงินกู ซ่ึงเจาหนาทีห่นวยตาง ๆ  

สงมาวาตรงกับแยกประเภทในสมดุรวมบัญชทีั่วไปหรือไมเปนประจาํเดือน รวมทั้งจัดสงสําเนาทะเบียนหุนและแจงการ
เปลี่ยนแปลงทะเบียนดังกลาวภายใน 90 วัน นับแตวันที่มีการเปลี่ยนแปลง 

(6) ปฏบิัติงานอื่น ๆ ตามทีไ่ดรับมอบหมายจากผูจดัการ 
 ขอ 8 เจาหนาที่ธุรการ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการปฏบิัติงานเกี่ยวกับงาน ตอไปนี้      

(1) ทําหนาที่งานสารบรรณโดยทั่วไป 
(2) รับสมัครผูเขาเปนสมาชิก โดยจดัทําทะเบียนสมาชิกรวมทั้งจัดสงสําเนาทะเบียนสมาชิกและแจง 

การเปลี่ยนแปลงทะเบียนดังกลาวตอนายทะเบียนสหกรณทราบภายใน 90 วัน นบัแตวนัที่มีการเปลี่ยนแปลง 
(3) รับใบลาออกของสมาชิกและตรวจสอบความถูกตองตาง ๆ  
(4) งานประชาสมัพันธ งานบรรจแุตงตั้ง 
(5) รับ สง บนัทกึเสนอและรางพิมพหนังสือโตตอบเกี่ยวกับการดําเนนิการและการตดิตอทัว่ไปของ 

สหกรณรวมทั้งรักษาเอกสารของสหกรณไวตามลักษณะประเภทของเอกสารนั้น ๆ  
(6) ปฏบิัติงานอื่น ๆ ตามทีไ่ดรับมอบหมายจากผูจดัการ 

 ขอ 9 เจาหนาที่สินเชื่อ มีหนาที่และความรับผิดชอบในการปฏิบตัิงานเกี่ยวกับงาน ตอไปนี ้
(1) ตรวจสอบคําขอกูเงินสามัญ ฉุกเฉิน และพิเศษของสมาชิกเกี่ยวกับการถือหุนและหนี้สิน 
(2) จัดทําสัญญาเงินกูและสัญญาค้ําประกัน 
(3) จัดทําบัญชีเงินกู และทะเบียนหุนรายตัวใหเปนปจจบุันอยูเสมอ 
(4) รวบรวมและเกบ็รักษาคําขอกู หนงัสือกูและหนังสือคํ้าประกัน 
(5) รับหนังสือแสดงความจํานงการเปลี่ยนแปลงคาหุน เงินงวดชําระหนี ้
(6) จัดทํารายการเก็บเงินประจําเดอืน 
(7) จัดทําใบเสร็จรับเงินประจําเดอืนและใบเสร็จรับเงินกอนกาํหนด 
(8) คิดเงินปนผลตามหุนทุก ๆ วัน ส้ินปทางบัญชีและทาํรายการจายเงินปนผล 
(9) คิดเงินเฉลี่ยคืนของสมาชิกรายคนและรายหนวยทุกส้ินป 
(10) จัดทํารายการหุน หนี้คงเหลือรายตัวประจาํเดือนและรายหนวยตรวจสอบกบัยอดคุมของฝาย

บัญชีใหถูกตอง 



(11) แจงหุนหนี้คงเหลือทุก ๆ วันที่ 31 มนีาคม และ 30 กันยายน ใหสมาชิกและสหกรณจังหวดั
ทราบ 

(12) ปฏิบัติงานอืน่ ๆ ตามที่ไดรับมอบหมายจากผูจัดการ 
     ถาผูจัดการหรือเจาหนาทีอ่ื่นปฏิบัตหิรือละเวนการปฏิบัติหนาที่ หรือกระทําโดยประมาทเลินเลอเปน
เหตุใหสหกรณไดรับความเสียหายบุคคลดังกลาวจะตองรับผดิชอบชดใชคาเสียหายใหแกสหกรณจนครบจํานวน 
    ในการปฏิบตัิหนาที่ ผูจดัการ เจาหนาทีอ่ื่น ๆ ตองกระทําตามกฎหมาย ขอบังคับและระเบียบของ
สหกรณตลอดจนคําสั่งของผูบังคับบัญชา ในกรณีทีไ่มมีกฎหมายบังคับ ระเบียบหรอืคําส่ังดังวานั้น ก็ตองกระทําตามทาง
อันสมควรเพื่อใหบังเกิดผลดแีกสหกรณ 
 
   เพื่อเปนขอผูกพนัใหผูจัดการและเจาหนาทีอ่ื่น ๆ ลงลายมือชื่อรับทราบในการปฏิบตัิหนาที่ไวดวย 
 
      ประกาศ ณ วันที่   1    กุมภาพันธ   พุทธศักราช   2551 
 
              
                                                               ดาบตํารวจ   กิจจา  คุมแกว 
                                                                                ( กิจจา     คุมแกว ) 
                                                                        ประธานกรรมการดําเนนิการ 
                                                           สหกรณออมทรพัยตํารวจสุราษฎรธานี  จํากดั
 

 


	  ข้อ 2 ให้ใช้ระเบียบนี้ตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศ  เป็นต้นไป
	  ข้อ  4  ผู้จัดการสหกรณ์มีหน้าที่จัดการทั่วไปและความรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจำของสหกรณ์ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับ  ตลอดจนปฏิบัติตามนโยบายของคณะกรรมการดำเนินการตรวจตราควบคุมดูแล     การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ เพื่อให้งานสหกรณ์ดำเนินตามเป้าหมาย บังเกิดผลดีและเป็นคุณประโยชน์แก่สมาชิก

